Nous travaillons en collaboration tant
avec plusieurs organismes qu’avec des
professionnels :

- LAgence Régionale de Santé

- La Sécurité Sociale

- Le Rectorat

- Les établissements scolaires

- Les infirmiéres scolaires

- Les établissements médicosociaux

- Le Conseil Départemental

- Le Conseil Régional

- Les différents centres de vaccination
de la Guadeloupe et de Saint-Martin

- Les Mairies et leur CCAS

- Le centre de Santé Sexuelle du CHCBE
- Les professionnels libéraux (médecins,
sages-femmes, infirmiers, pharmaciens)
- La maison des adolescents

- La maison des ainés

- Les foyers d’accueil

- Les associations

- La Croix-Rouge Francaise

- Le Centre d’appui pour la prévention
des infections associés aux soins (CPias)

“Annou pwotéjé nou,
pou nou viv an santé ”

“Vaksen sé pwoteksyon
pou tout laj ”

,/:

= CHCBE

Centre Hospitalier de
Capesterre-Belle-Eau

CENTRE be

EX
REPUBLIQUE
FRANGAISE

Saint-Sauveur / Bananier, BP 68
97130 CAPESTERRE BELLE EAU

centre.vaccination@chcbe-gpe.fr



Le centre de vaccination:

- accueille la population du lundi au
vendredi des I'age de 7 ans

-assure la santé des résidents de
I'EHPAD « Nou Gran Moun ».

Sont bassin d'influence s'étend

Trois-Rivieres, Capesterre-Belle-Eau

et Goyave

- Promouvoir la vaccination aupreés des
professionnels du champ sanitaire,
médicosocial et du grand public

- Offrir une vaccination gratuite et de
proximité

- Lutter contre les maladies infectieus-
es

- Réaliser des actions d’'informations

- Organiser des séances de vaccination
- Sensibiliser la population a la protec-
tion de la santé des adolescents dées le
college

- Protéger les jeunes contre les can-
cers de demain

- Protéger les seniors

- Sexuelle
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Plusieurs compétences profession-

nelles concourent directement a votre

prise en charge:

- Le Médecin

- Le cadre de santé

- L'Infirmiere

- Les agents du Service Technique

- Les agents du Bionettoyage

- Le technicien du Biomedical

- Le magasinier

- Le logisticien

- Le pharmacien

- Le préparateur en pharmacie
hospitaliere

Et ce, en collaboration avec :
- La Direction

- La Coordination des soins
- Le service administratif
- Le service économique
- Le service financier
- La cellule Qualité

- Le service informatique
- Le service médical




